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L’attività oggetto del presente Dispositivo, rientra nel Piano Integrato del Centro Territoriale Permanente dell’I.C. “J.F. 
Kennedy” di Cusano Mutri per l’Annualità 2011, ed è co-finanziata dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale nell’ambito del 
Programma Operativo Nazionale FESR 2007IT161PO004  “Ambienti per l’Apprendimento“ 2007-2013- a titolarità del 
Ministero dell'Istruzione,della Università e della Ricerca-Dipartimento per la Programmazione-Direzione Generale per gli 
Affari Internazionali  Uff. IV. Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei e nazionali  per lo sviluppo e la 
coesione sociale e che opera quale Organismo Intermedio del Programma Operativo Regionale Campania – Obiettivo 
Convergenza del FESR  cod. 2007IT161PO009, approvato con Decisione della Commissione Europea (CE) (2007) 4265 del 
11/09/2007 – Asse 6/Obiettivo 6.3.  
 
 

Prot.3389 A/6                                                                                        Cusano Mutri,  29 settembre 2011 
   
   

III LLL    DDD III RRR III GGG EEE NNN TTT EEE    SSS CCC OOO LLL AAA SSS TTT III CCC OOO    
 
Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 16 1 PO 004 “Ambienti per l'apprendimento” 
relativo al Fondo Europeo Sviluppo Regionale; 
 
Visto il testo del POR FESR CAMPANIA 2007IT161PO009 approvato con Decisione della Commissione 
Europea (CE) (2007) 4265 del 11/09/2007 

Vista la circolare Prot.n. AOODGAI 5685 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca - 
Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV 
Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la 
Coesione Sociale avente per oggetto: PPrrooggrraammmmaazziioonnee  ddeeii  FFoonnddii  SSttrruuttttuurraallii  22000077//22001133  ––  
AAvvvviissoo  ppeerr  llaa  pprreesseennttaazziioonnee  ddeellllee  pprrooppoossttee  rreellaattiivvee  aallllee  AAzziioonnii  pprreevviissttee  ddaall  PPrrooggrraammmmaa  
OOppeerraattiivvoo  NNaazziioonnaallee  ““AAmmbbiieennttii  ppeerr  ll’’AApppprreennddiimmeennttoo””  --  22000077IITT116611PPOO000044  --  ffiinnaannzziiaattoo  ccoonn  iill  
FFEESSRR..    AAnnnnuuaalliittàà  22001111,,  22001122  ee  22001133..  

 
Vista  la nota  Prot.n. AOODGAI/ 10370- Roma, 15 settembre 2011- ppuubbbblliiccaattaa  iill  2233//99//22001111  ssuull  ssiittoo  MMIIUURR--  

del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione 
- Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV Programmazione e Gestione dei Fondi 
strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale- OOggggeetttto: CCiirrccoollaarree  
ssttrraaoorrddiinnaarriiaa  pprroott..  nn..  55668855  ddeell  2200//44//22001111  aattttuuaattiivvaa  ddeell  ppiiaannoo  ddii  aacccceelleerraazziioonnee  ddeellllaa  ssppeessaa  rreellaattiivvaa  
aallllaa  PPrrooggrraammmmaazziioonnee  ddeeii  FFoonnddii  SSttrruuttttuurraallii  22000077//22001133  eexx  DDeelliibbeerraa  CCiippee  nn..  11//22001111..  AAuuttoorriizzzzaazziioonnee  
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ddeeii  pprrooggeettttii  ee  IImmppeeggnnoo  ddii  ssppeessaa  aaii  sseennssii  ddeellllaa  DDeelliibbeerraazziioonnee  nn..331133  ddeell  2211  ggiiuuggnnoo  22001111  ddeellllaa  
GGiiuunnttaa  RReeggiioonnaallee  ee  ddeellllaa  nnoottaa  ddeell  MMiinniisstteerroo  ddeelllloo  SSvviilluuppppoo  EEccoonnoommiiccoo,,  DD..PP..SS..  ddeell  2277//0077//22001111  ccoonn  
ccuuii  ssii  ttrraassmmeettttee  llaa  nnoottaa  CCEE  ddii  aasssseennssoo  aallllee  pprroocceedduurree  iinnttrraapprreessee  ppeerr  rreennddeerree  ooppeerraattiivvoo  iill  MMIIUURR  
qquuaallee  OOII  ddeell  PPOORR  FFEESSRR  CCaammppaanniiaa..    

Tenuto conto che questo Istituto, con la predetta nota, è stato autorizzato ad attuare, per l’annualità 
2011, il proprio Piano Integrato degli Interventi F.E.S.R. relativo all’Istituto Comprensivo 
“J.F.Kennedy” ; 

 
Viste le DDiissppoossiizziioonnii  eedd  IIssttrruuzziioonnii per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2007/2013, Edizione 2009 Fondo Sociale Europeo-Fondo Europeo Sviluppo Regionale-Prot. n. AOODGAI/ 
749 del 6 Febbraio 2009; 
Visto il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;  
Visto il Regolamento (CE), n. 1081/2006 relativo al FSE; 
Visto il Regolamento (CE) n. 1080/2006 relativo al FESR; 
Visto il Regolamento (CE) n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 
1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/20; 
Visto il Decreto Interministeriale n. 44 dell’1/2/2001 Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" (con particolare riferimento agli articoli 33 e 
44); 
Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 Tipologia dei 
soggetti promotori, ammissibilita' delle spese e massimali di costo per le attivita' rendicontate a costi reali 
cofinanziate dal Fondo sociale europeo 2007-2013 nell'ambito dei Programmi operativi nazionali (P.O.N.). 
Visto il Decreto Dirigenziale prot. 3394 A/6 del 29/09/2011 di assunzione al bilancio 2011 della somma 
autorizzata di cui alla succitata nota; 
Tenuto conto  che per l’attuazione dei Progetti si rende necessario procedere all’individuazione di 
personale esperto per le attività di progettazione; 
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale sono stati individuati i criteri per la selezione delle figure 
professionali richieste; 
Vista la delibera del Collegio dei docenti del 10/05/2011; 
CONSIDERATO, che con la predetta nota Prot.n. AOODGAI/ 10370- Roma, 15 settembre 2011- 
(ppuubbbblliiccaattaa  iill  2233//99//22001111  ssuull  ssiittoo  MMIIUURR)) del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - 
Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. IV questa scuola 
è stata autorizzata all’attuazione ddeell  PPiiaannoo  IInntteeggrraattoo  ddeeggllii  IInntteerrvveennttii  FF..EE..RR..SS..  rreellaattiivvoo  aall  CC..TT..PP..  
ddeellll’’IIssttiittuuttoo  CCoommpprreennssiivvoo  ““JJ..FF..KKeennnneeddyy””  ––  AAnnnnuuaalliittàà  22001111  --  ccoommee  ddii  sseegguuiittoo  eessppoossttoo::  
 
AA--44  --  ddoottaazziioonnii  tteeccnnoollooggiicchhee  ee  llaabboorraattoorriiaallii  ppeerr  ii  CCeennttrrii  TTeerrrriittoorriiaallii  PPeerrmmaanneennttii::  llaabboorraattoorrii  ee  ppoossttaazziioonnii  
mmuullttiimmeeddiiaallii..  
 
BNCT70600T  CUSANO MUTRI   A-4-FESR06_POR_CAMPANIA-2011-9 -Titolo:  

“Didattica interattiva per l’EDA” 
            

Gli interventi per singoli moduli sono esplicitati nel piano integrato autorizzato. 
 

EEE MMM AAA NNN AAA    
il seguente bando per il reclutamento di eessppeerrttoo  iinntteerrnnoo  ee//oo  eesstteerrnnoo all’amministrazione scolastica cui 
affidare l’incarico della progettazione esecutiva e del collaudo per l’attuazione dei progetti autorizzati 
nell’ambito dei FESR06_POR_CAMPANIA-2011 analiticamente sopraindicati.   
AAii  ccaannddiiddaattii  ssoonnoo  rriicchhiieessttee  llee  sseegguueennttii  ccoommppeetteennzzee: 
 
PPrrooggeettttaazziioonnee  //  ccoollllaauuddoo::  
 
- giuridico - amministrative, con riferimento alla gestione della procedura di gara; 
 
- tecnico-metodologiche, con riferimento alla fase di aggiudicazione, che consentono di facilitare la fase di 
individuazione delle proposte migliori e di sostenere la valutazione in termini di garanzia di non arbitrarietà 
delle scelte compiute; 
- Competenze informatiche con riferimento al controllo dell’integrità e della completezza dei dati inseriti nel 
sistema informativo 
 

CCRRIITTEERRII  DDII  SSCCEELLTTAA  
  



 
Gli aspiranti saranno selezionati dal Gruppo di Lavoro, appositamente costituito,con dispositivo Dirigenziale  
di cui alla nota Prot. 3390 A/6  del  29/09/2011,attraverso la comparazione dei curricula sulla base della 
valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. 

 
TTAABBEELLLLAA  VVAALLUUTTAAZZIIOONNEE  TTIITTOOLLII  

  
AA  ppaarriittàà  ddii  vvaalluuttaazziioonnee  ssaarràà  pprriivviilleeggiiaattaa  llaa  mmiinnoorree  eettàà..  

 
IINNCCAARRIICCOO  

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà con contratto di prestazione d’opera occasionale. 
 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 
 
L’aspirante dipendente dalla P. A. dovrà essere autorizzato dalla stessa e la stipula del contratto sarà 
subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 
La prestazione relativa all’azione di progettazione sarà retribuita ad ore entro un limite massimo previsto dal 
piano finanziario (2%) onnicomprensiva. Si ricorda che la prestazione, sarà retribuita, comunque, ad ore 
entro un limite massimo previsto dal piano finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e 
onnicomprensiva di eventuali compiti previsti dall’incarico e dalle spese di trasporto. 
 
Per la retribuzione si farà riferimento per analogia a quanto previsto dal D.I. n. 326 del 12/10/1995 in 
relazione alla stessa voce di spesa, salvo diversi importi minimi eventualmente previsti dagli ordinamenti 
degli albi professionali che dovranno essere considerati limitatamente alle categorie professionali coinvolte. 
In proposito si terrà conto anche delle indicazioni ivi previste, sia in merito al contenuto della specifica 
attività che alla quantificazione delle ore dedicate alla progettazione. 
  
IIll  ttrraattttaammeennttoo  eeccoonnoommiiccoo  pprreevviissttoo  ddaall  ppiiaannoo  ffiinnaannzziiaarriioo  aapppprroovvaattoo  ssaarràà  ccoorrrriissppoossttoo  iinn  sseegguuiittoo  aallllaa  
eeffffeettttiivvaa  eerrooggaazziioonnee  ddeeii  FFoonnddii  CCoommuunniittaarrii..  
 
Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; il 
contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità 
civili. 

  
PPRREESSEENNTTAAZZIIOONNEE  DDEELLLLEE  DDOOMMAANNDDEE  

 
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o società 
interessate alla partecipazione alle gare di fornitura delle attrezzature. 
  
LLee  iissttaannzzee  ddoovvrraannnnoo  eesssseerree  iinnddiirriizzzzaattee  aall  DDiirriiggeennttee  SSccoollaassttiiccoo  ddeellll’’II..CC..  “J.F.Kennedy”Via Orticelli,26  
8822003333  CCUUSSAANNOO  MMUUTTRRII  ((BBNN))  ee  ppeerrvveenniirree  aallll’’uuffffiicciioo  ddii  sseeggrreetteerriiaa,,  eennttrroo  llee  oorree  1122,,0000  ddeell  ggiioorrnnoo  0055  

TITOLI ed Esperienze lavorative Valutazione 
unitaria punti 

Valutazione 
complessiva 

Diploma di laurea quinquennale o vecchio ordinamento attinenti alle competenze richieste 
(informatiche, giuridico-amministrative-contabili, tecnico-metodologiche)* 10 10 

Diploma di laurea quinquennale o vecchio ordinamento* 5 5 

Diploma scuola superiore* 3 3 

n.b.  * Sarà valutato un solo titolo (quello di grado più elevato)   

Corsi di Perfezionamento post lauream / Master relativamente al settore richiesto 1  Max 4 punti 
Altri titoli o incarichi attinenti  al settore richiesto ( es. consulenze,ecc.) 1 Max 9 punti 
Esperienze di docenza in corsi di formazione attinenti  al settore richiesto ( es. Informatica, 
Giuridico, amm.vo-contabile, ecc.) 

1 Max 15 punti 

Pregresse esperienze in progetti FESR in qualità di progettista / collaudatore   attinenti  al 
settore richiesto. 3 Max 45 punti 

Pregresse esperienze in progetti FESR in qualità di progettista / collaudatore    1 Max 6punti 

Competenze informatiche certificate  2  Max 6 punti 

Altro ( valutazione complessiva ) 1 Max 4 punti 



oottttoobbrree  22001111 con l’indicazione Selezione esperto progettista e/o collaudatore FFEESSRR0066__PPOORR__CCAAMMPPAANNIIAA--
22001111 Annualità 2011. 
 
IInn  ccoonnssiiddeerraazziioonnee  ddeellllaa  nneecceessssiittàà  ddii  aacccceelleerraarree  llee  pprroocceedduurree  llaa  ddoommaannddaa  ppuuòò  eesssseerree  iinnvviiaattaa  ccoonn  llee  
sseegguueennttii  mmooddaalliittàà::  
 
Con consegna a mano agli uffici di segreteria; 
Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo : bnic81400x@pec.it; 
Posta Elettronica bnic81400x@istruzione.it; 
  
NNoonn  ssii  tteerrrràà  ccoonnttoo  ddeellllee  iissttaannzzee  ppeerrvveennuuttee  oollttrree  iill  tteerrmmiinnee  ffiissssaattoo..  
 
TTuuttttee  llee  ddoommaannddee  ddoovvrraannnnoo  ccoonntteenneerree  ll’’iinnddiiccaazziioonnee  ddeellllaa  sseelleezziioonnee  aa  ccuuii  ssii  iinntteennddee  ppaarrtteecciippaarree..  
 
Nella domanda i candidati devono, inoltre, indicare sotto la propria responsabilità: 
 
Di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche 
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 
 
Di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, 
prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti con il profilo 
prescelto 
 
Di autorizzare l’Istituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i fini e gli 
scopi relativi all’incarico, ai sensi del D.lvo. 196/03. 
 
Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni o da altre Amministrazioni dovranno essere autorizzati 
per iscritto dal proprio Dirigente o Datore di lavoro e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di 
detta autorizzazione. 
 
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
 
L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 
candidatura. 
 
In caso di indisponibilità di candidati si dà mandato al Dirigente Scolastico per l’attuazione di tutte le 
procedure opportune e necessarie all’individuazione degli esperti da utilizzare per l’attuazione del progetto. 
 
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante 
i titoli dichiarati. 
 
La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del contratto. 

 
SSEELLEEZZIIOONNEE  DDEELLLLEE  DDOOMMAANNDDEE  

  
Al termine della selezione, che avverranno con le modalità esposte, la Commissione elaborerà una 
graduatoria resa pubblica  
Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 3 giorni dalla data di pubblicazione; 
decorso detto termine l’elenco dei selezionati diviene definitivo. 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il responsabile del procedimento è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Angelo Gabriele 
Paragona. 
  

DDIISSPPOOSSIIZZIIOONNII  FFIINNAALLII  
  
  

Ai sensi del D.lgs 196 del 30/06/2003 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo 
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 
attuazione dei Piani Integrati di Intervento. 
 
                                                                                                                       



                                                                                                                    Il Direttore del Piano 
  Il Responsabile del Procedimento                                                    FESR06_POR_CAMPANIA-2011 
Direttore dei Servizi Gen.li e Amm.vi                                                            Dirigente Scolastico 
    Angelo Gabriele Paragona                                                                Dott.ssa Giovanna CARACCIO 
 
 
 
 
 
Agli atti dei progetti 
All’albo   
http:// www.ickennedy.it 
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Con l’Europa Investiamo nel vostro futuro 
 
 

Al Dirigente Scolastico 
Centro territoriale Permanente 

Via Orticelli,26 
82033 Cusano Mutri (BN) 

 
Oggetto: Selezione esperti interni/esterni “Ambienti per l’apprendimento” FESR – 2007 – IT 16 1 PO 004 
 
 
_l_ sottoscritt_ ___________________________________________________________ 
 
nat__ a ______________________________________ il ___/___/_____ 
 
residente a ______________________________ alla Via ________________________________________ 
 
telefono _________________ cellulare _______________________ e-mail _________________________________ 
 
C.F. _____________________________________ 
 
Preso atto dell’avviso pubblico per il reclutamento di esperti esterni e/o interni in attuazione del Piano 

Integrato di Istituto “Ambienti per l’apprendimento” 

 
C H I E D E 

 
Di essere ammesso alla selezione per Esperti interni / esterni in riferimento alla funzione di 

progettazione per il seguente progetto: 

 
Ø A-4 FESR06_POR_CAMPANIA-2011-9 – “Didattica interattiva per l’EDA” 

 
 
Alla presente allega il curriculum professionale, in formato europeo, con l’indicazione di tutte le 

informazioni previste nella tabella di valutazione dei titoli, valutabili ai fini dell’attribuzione 

dell’incarico. 

Allega, inoltre, fotocopia del documento di riconoscimento. 

 

Data________________ 

                                                                                                           Con Osservanza 

 

                                                                                              ____________________________________ 

 

 


